
 
DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIALTO 

JUNTA ESPECIAL DE LA DIRECTIVA EDUCATIVA 
AGENDA 

 
19 de junio del 2020 

Centro Educativo Dr. John R. Kazalunas 
182 East Walnut Avenue  

Rialto, California 
 

Miembros de la Directiva: 
 

Nancy G. O’Kelley, Presidenta 
Dina Walker, Vicepresidenta 

Joseph Martinez, Auxiliar  
Joseph Ayala, Miembro 
Edgar Montes, Miembro 

Avionc’ Douglas, Estudiante Miembro 
 

Superintendente: 
Cuauhtémoc Avila, Ed.D. 

 
 

Cualquier individuo que requiere adaptaciones o modificaciones relacionadas con una discapacidad, 
incluso accesorios y servicios auxiliares, con el fin de participar en la junta de la directiva debe 

comunicarse con el Superintendente o la persona designada por escrito. 
 

    Páginas 

A. APERTURA    

 Llamada al orden 3:00 p.m. 
 

  

B. SALUDO A LA BANDERA 
 

 

C. COMENTARIOS PÚBLICOS  

 C.1 COMENTARIOS DEL PÚBLICO SOBRE TEMAS EN LA 
AGENDA 
 

 

  Cualquier persona que desea hablar sobre cualquier tema en 
la agenda se le concederá tres minutos. 
 
                                     

 



D. SESIÓN CERRADA  
 

 

 Moción ______________________ 
Secundada ___________________ 
Como se provee por la ley, los siguientes artículos para debatir y 
considera en la sesión cerrada de la junta de emergencia de la 
Directiva.  
 
Voto por Miembros de la Directiva para pasar a la Sesión Cerrada. 
 
  Nancy G. O’Kelley 
  Dina Walker 
  Joseph W. Martinez 
  Joseph Ayala 
  Edgar Montes  
 

 

 D.1 EMPLEADOS PÚBLICOS 
EMPLEO/DISCIPLINA/DESPIDOS/REDUCCIÓN/REASIGNA
CIÓN DE EMPLEADOS (SECCIÓN 54956 DEL CÓDIGO 
GUBERNAMENTAL) 
 

 

E. CLAUSURA DE SESIÓN CERRADA 
 

 

 Moción     
Secundada     

  

 Voto por Miembros de la Directiva para cerrar la sesión cerrada  
  

  Nancy G. O’Kelley 
  Dina Walker 
  Joseph W. Martinez 
  Joseph Ayala 
  Edgar Montes  
 
Hora: ______ 
 

  

F. REANUDACIÓN DE SESIÓN ABIERTA 
 
Hora: _______ 
 

 

G. REPORTE DE SESIÓN CERRADA 
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H. ADOPCIÓN DE AGENDA 

 
 

 Moción     
Secundada ____________ 
   

 

 Voto por Miembros de la Directiva. 
 
______Nancy G. O’Kelley 

______Dina Walker 

______Joseph W. Martinez 

______Joseph Ayala 

______Edgar Montes 

                                                  

 

I. ARTÍCULOS PARA DEBATIR/ACCIÓN 5 
  

I.1 
 
RESOLUCIÓN NO. 19-20-63 – RESOLUCIÓN PREVENTIVA 
PARA ELIMINAR PUESTOS EFECTIVO EL 1 DE JULIO DE 
2021 DEBIDO A RESTRICCIONES DE FONDOS 

 

 Moción     
Secundada ____________ 
   

 

 Voto por Miembros de la Directiva. 
 
______Nancy G. O’Kelley 

______Dina Walker 

______Joseph W. Martinez 

______Joseph Ayala 

______Edgar Montes 
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J. CLAUSURA 

 
  

 Moción     
Secundada     
Voto por Miembros de la Directiva para concluir junta.   
 

 

 ______Nancy G. O’Kelley 
______Dina Walker 
______Joseph W. Martinez 
______Joseph Ayala 
______Edgar Montes 
 
Hora:    
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Distrito Escolar Unificado de Rialto 
 
 

 Fecha de Junta de la Directiva: 19  de junio del 2020 
 
PARA:   Directiva Educativa 
 
DE PARTE DE: Cuauhtémoc Avila, Ed.D., Superintendente 
  
ARTÍCULO:  RESOLUCIÓN NO. 19-20-63 
  RESOLUCIÓN PREVENTIVA PARA ELIMINAR PUESTOS 

EFECTIVO EL 1 DE JULIO DE 2021 DEBIDO A RESTRICCIONES 
DE FONDOS   

 
RESOLUCIÓN NO. 19-20-63  

DE LA DIRECTIVA EDUCATIVA DEL 
DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIALTO 

 
19 de junio del 2020 

 
SE RESUELVE que la Directiva Educativa del Distrito Escolar Unificado de Rialto por este documento 

determina que un plan presupuestario debe adoptarse. El plan puede ser una combinación de reducción de 
posiciones o reducción de salarios de todos los empleados por un recorte total de $17,651,128.00. Las siguientes 
posiciones pueden ser eliminadas debido a la falta de trabajo o falta de fondos para mitigar la pérdida de fondos.  

 
Clasificación de posición    Costo estimado de ahorro 
 
Certificados      $ 7,101,684.00 
 
Administradores, Supervisores & Confidenciales  $ 3,029,084.00 
 
Clasificados      $ 7,520,361.00 
 
Total estimado de ahorro     $17,651,129.00 

 
 ADEMÁS SE RESUELVE por el Consejo de la Directiva lo siguiente: 
 

1. Que cualquier acción adicional para imponer un despido y/o eliminación de cualquier posición enumerada 
en este documento puede ser adoptada por la Directiva Educativa antes del 31 de diciembre de 2020, 
sujeto a los requisitos de negociación, la ley y las disposiciones contractuales individuales aplicables. 
 

2. Que el Superintendente o la persona designada se encargue de cumplir con los requisitos aplicables de la 
Ley de Relaciones Laborales Educativas con respecto a la negociación de reducciones o eliminación de 
puestos para el año escolar 2021-22 y posteriormente. 

 
3. Que si algún puesto de las clasificaciones enumeradas anteriormente se elimina de la lista, se deberá 

reducir una cantidad igual de salario de todos los salarios de los empleados (est. 1% de reducción salarial = 
a un estimado de $1.8M). 
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4. Que las posiciones enumeradas en este documento suman un total de $17,651,129 (sin restricciones) y
estas reducciones son requeridas para sostener y mantener la solvencia fiscal para el año fiscal 2020-21 y
los dos años siguientes.

APROBADO, PROMULGADO Y APROBADO por el Consejo de la Directiva Educativa del Distrito Escolar 
Unificado de Rialto, Condado de San Bernardino, estado de California este día 19 de junio del 2020 por el 
siguiente voto: 

Nancy G. O’Kelley, Presidenta: SI: ____ NO: _____ ABSTENCIÓN: ____ AUSENTE: ____ 

Dina Walker, Vicepresidenta: SI: ____ NO: _____ ABSTENCIÓN: ____ AUSENTE: ____ 

Joseph W. Martinez, Auxiliar:  SI: ____ NO: _____ ABSTENCIÓN: ____ AUSENTE: ____ 

Joseph Ayala, Miembro:  SI: ____ NO: _____ ABSTENCIÓN: ____ AUSENTE: ____ 

Edgar Montes, Miembro:  SI: ____ NO: _____ ABSTENCIÓN: ____ AUSENTE: ____ 

Yo certifico bajo pena de perjurio que las declaraciones anteriores son verdaderas y correctas. 

Nancy G. O’Kelley 
Presidenta, Directiva Educativa del 
Distrito Escolar Unificado de Rialto 

Yo, Cuauhtémoc Avila, Ed.D., Superintendente del Distrito Escolar Unificado de Rialto del Condado de San 
Bernardino, California, por este documento certifico bajo pena de perjurio que lo anterior es una copia 
correcta, verdadera y completa de la Resolución debidamente adoptada por la Directiva Educativa el 19 de junio del 
2020. 

Fechada: 19 de junio del 2020 

Cuauhtémoc Avila, Ed.D. 
Superintendente 

Sometido  por: Diane Romo & Mohammad Z. Islam 
Revisado por:    Cuauhtémoc Avila 
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